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1. ERLAUTERUNGEN ZU DEN MODULHANDBUCHERN DER
FACHBEREICHE SOZIALWESEN

Die Modulhandblicher setzten sich aus einem Moduldeckblatt mit vollstandiger Modulbeschreibung zusammen.

In der Modulbeschreibung sind die Module i.d.R. in Lehr-/Lerneinheiten aufgeteilt (vgl. Kennnummer). Diese
Einheiten bilden die prifungsrelevanten Konstanten, denen wechselnde Lehrveranstaltungen zugeordnet wer-
den kénnen (vergleichbare Wabhlpflichtalternativen bzw. wechselnde Veranstaltungen im Zeitverlauf) und auf
deren Kerninhalte der Kompetenzerwerb inhaltlich bezogen ist.

Den fachbereichslibergreifend entwickelten und abgestimmten Qualifikationszielen bzw. Kompetenzbeschrei-
bungen der Module (gemeinsame Rahmenkompetenzen) kdnnen auf Fachbereichs- bzw. Studienschwerpunkt-
ebene weitere ergdnzende bzw. erlduternde Kompetenzbeschreibungen zugeordnet werden (zusatzliche Kom-
petenzen).

In den Schwerpunktmodulen 4 und 5 wurden keine gemeinsamen, sondern nur schwerpunktspezifische Kom-
petenzbeschreibungen entwickelt.

Ebenfalls fachbereichslibergreifend entwickelt und abgestimmt ist ein inhaltlicher Rahmen (Kerncurriculum),
der den Inhaltsbeschreibungen der vier Fachbereiche vorangestellt ist. In ihnen beschreiben die Fachbereiche
detailliert, in welcher Form sie dem Kerncurriculum Rechnung tragen und dieses umsetzen. Hierbei werden ggf.
auch Formulierungen des Kerncurriculums wieder aufgegriffen.

Zum Priufungsprozedere gibt es in den Modulhandbiichern vor allem Hinweise auf die Priifungsformen. Weiter-
gehende Festlegungen fiir die Priifungen (Wiederholbarkeit, Rahmenbedingungen fir Umfange, Anforderungen
an einzelne Prifungsformen etc.) sind im allgemeinen Teil der Prifungsordnung vorgenommen worden und
gelten flr alle Module.

Die Modulbeauftragten bilden mit allen angefiihrten hauptamtlich Lehrenden sog. ,,Modulkonferenzen”. Auf-
gelistet sind im Modulhandbuch nur die Modulbeauftragten, da der Einsatz der hauptamtlich Lehrenden einer
starkeren Fluktuation unterliegt.
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2. ALLGEMEINES KOMPETENZPROFIL SOZIALE ARBEIT M.A.

Die Absolvent_innen

1.

kénnen auf der Basis der erworbenen Kenntnisse an der Weiterentwicklung von Profession und Disziplin
Soziale Arbeit mitwirken;

kénnen eigenstandig Erkenntnisbedarfe fiir Forschungs- und Entwicklungsvorhaben formulieren und
diese beschreiben und methodisch umsetzen und sind in der Lage, Forschungsergebnisse in Konzeptio-
nen zu transferieren;

kénnen personliche Anforderungen an Leitung adaptieren und beantworten und kdénnen in herausge-
hobener Position an der Leitung der Organisationen in der Sozialen Arbeit teilhaben;

haben analytisches, Struktur erkennendes Denkvermogen bewiesen und kdnnen eigenstandig die wis-
senschaftlich fundierte Bearbeitung praxisorientierter Fachfragen unterschiedlicher Felder der Sozialen
Arbeit in Forschung, Entwicklung und Evaluation sichern;

kénnen Anforderungen aus Disziplin und Profession im Sinne eines ,,Technologietransfers” miteinander
vermitteln und auf dieser Basis eigene neue situationsabhangige Konzepte entwickeln.

Schlisselkompetenzen:

Befahigung zu wissenschaftlicher Arbeit und Methodik des Faches,

Vermittlung von theoretisch-analytischen Fahigkeiten,

Herausbildung intellektueller und sozialer Kompetenzen durch

Vermittlung von abstraktem, analytischem Gber den Einzelfall hinausgehendem und vernetzendem Den-
ken,

Vermittlung der Fahigkeit, sich schnell methodisch und systematisch in Neues, Unbekanntes einzuarbei-
ten,

Forderung von Selbstandigkeit, Kreativitat, Offenheit und Pluralitat,

Forderung von Kommunikationsfahigkeit (Streit-, Diskussions-, Diskursorientiertheit, Kritikfahigkeit, Fa-
higkeit zur selbstandigen Urteilsbildung, dialektisches Denken).
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3.MODULSTRUKTUR SOZIALE ARBEIT M.A. — UBERSICHT MIT MOBILITATSFENSTER

Soziale Arbeit (Master) FB Sozialwesen Kéln 2021

Verteilung von Modulen/Credits/Workload auf Semester
Studienschwerpunkt: Innovationsmanagement in der Sozialen Arbeit - 2 Innovationsbereiche

Credit-Aquivalente unterhalb der Modulebene verweisen nicht auf Modulteilpriifungen, sondern dienen der iibersichtlicheren Darstellung. dawon:

1 2 3 4 Summe[Summe|Summe |Kontakt-|Selbststudium
Module SWS| cps |WL SWS | cps |WL SWS| cps |WL SWS | cps |WL SWS [Credits |workload
M1 - Disziplin Soziale Arbeit 4 6 180 6 9 270 10 15 450 180 270
M2 - Profession Soziale Arbeit 4 6 180 6 9 270 10 15 450 180 270
M3 - Wiss.theorie, Forschungsmethodik 6 9 270 2 3 90 8 12 360 144 216
M4 - SPM 1: Innovationsbereiche der Sozialen
Arbeit: Grundlagen und Ziele* 6 9 270 4 6 180 10 15 450 180 270
M5 - SPM 2: Innovationsbereiche der Sozialen
Arbeit: Methoden* 6 9 270 4 6 180 10 15 450 180 270
M6 - Wahlpflichtmodul: Innovationsmanagement 6 9 270 6 9 270 108 162
M7 - Forschungs-u. Entw.projekt 2 3 9 3 9 270 3 6 180 8 18 540 144| 396
davon Projektzeit 162 72 0 234 0 234
davon Projektbegleitung 2 90 3 108 108 8 306 144 162
M8 - Studienabschluss (MA-Thesis) 1 3 90 1 18 540 2 21 630 36 594
Gesamt 20| 30| 900] 20| 30| 900] 16| 30| 900 8| 30| 900 64| 120] 3600] 1152 2448
* je nach Schwerpunktbildung (' Kinder-, Jugend- und Familienhilfe' oder 'Klinische Sozialarbeit') 32%  68%
Inhaltsbereiche SWS|cps [WL [WL% ohne M7/M8 2430  972[ 1458
I. Grundlagenmodule 28| 42|1260 35 Kontaktzeit/Selbststudium: 40%  60%
Il. Schwerpunktmodule 20| 30| 900 25 SWS werden i.d.R. mit dem Faktor 1,5 kreditiert,
IIl. Wahlpflicht 6 9l 270 8 2 SWS Kolloguium zur Master-Thesis
IV. Forschungsprojekt 8] 18] 540 15 8 SWS Begleitveranstaltungen zum Forschungsprojekt
lll. Thesis 2| 21] 630 18
Gesamt 64| 120/3600{ 100

Das dritte Semester ist das geeignete Mobilitatsfenster, da sich das einsemestrige Wahlpflichtmodul (M6) idealerweise fir ein Auslandsstudium eignet. So werden die managerialen Inhalte
dieses Moduls haufig in vergleichbarer Weise auch an Hochschulen im Ausland angeboten. Zudem kann der Auslandsaufenthalt mit Vorbereitungen zur Anfertigung einer Masterthesis (M8)

oder dem Absolvieren einer Forschungstatigkeit (M7) verknlpft werden.
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Vereinfachte Ubersicht:

4 Semester - 120 cps (1 cps = 30 Std.) Credits
Stundenvolumen: 3.600 Std. 120
01. Disziplin Soziale Arbeit 15
02. Profession Soziale Arbeit 15
03. Wissenschaftstheorie und Forschungsmethodik 12
04. Schwerpunktmodul 1: 1s
Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: Grundlagen und Ziele*
05. Schwerpunktmodul 2: 1s
Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: Methoden*
06. Wahlpflichtmodul: Innovationsmanagement 9
07. Forschungs- und Entwicklungsprojekt 18
08. Masterthesis (594h Bearbeitungszeit Thesis, 36h Begleitseminar) 21
* Innovationsbereiche , Kinder-, Jugend- und Familienhilfe” oder , Klinische Sozialarbeit”.
4. MODULE/ CREDITS IM STUDIENVERLAUF -
SOZIALE ARBEIT M.A., ABTEILUNG KOLN
Credits (Cps)
Module/ Semester 1. 2. 3. 4.
pro Module
1 | Disziplin Soziale Arbeit 6 9 15
2 | Profession Soziale Arbeit 6 9 15
3 | Wissenschaftstheorie und Forschungsmethodik 9 3 12
Schwerpunktmodull:
4 | Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: 9 6 15
Grundlagen und Ziele*
Schwerpunktmodul 2:
5 | Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: 9 6 15
Methoden*
6 | Wahlpflichtmodul 9 9
7 | Forschungs- und Entwicklungsprojekt 3 9 6 18
8 | Masterthesis 3 18 21
Credits (Cps) pro Semester 30 30 30 30 120 cps

(Bei Modulen, die zwei oder mehr Semester umfassen, wurden die Credits anteilig zum Workload auf die Semester verteilt.)
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5. MODULSTRUKTUR DES MASTERSTUDIENGANGS UNTER
DER PERSPEKTIVE GENERALTHEMA/SCHWERPUNKTTHEMEN

e Generalthema: Innovationsmanagement in der Sozialen Arbeit (blau)
e Schwerpunktthema Innovationsbereich 1:, Kinder-, Jugend- und Familienhilfe” (rot)
e Schwerpunktthema Innovationsbereich 2: ,Klinische Sozialarbeit” (griin)

M1: Disziplin Soziale Arbeit
P 15¢cr

Innovation und Innovationsmanagement
M2: Profession Soziale Arbeit im Kontext von Disziplin und Profession Soziale Arbeit

15¢cr

M3: Wissenschaftstheorie und Forschuneskompetenz 12 o
Forschungsmethodik = .

M4: Schwerpunktmodul 1

g‘"o‘;TiOHSberji;hT der Sozialen Arbeit: Innovationsbereich 1: Innovationsbereich 2: Ser
rundlagen und Ziele . . . .
Innovationsbereich Innovationsbereich
M5: Schwerpunktmodul 2 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe Klinische Sozialarbeit
Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: 15cr
Methoden
e —

M6: Wahlpflichtmodul:

Manager >mpetenz 9cr

Innovationsmanagement
kt :

M7: Forschungs- und i 18 cr
Entwicklungsprojekt B ST :
g5proj Kinder-, Jugend- und Innovations- SIS

M8: Masterthesis Familienhilfe ET T Klinische Sozialarbeit e
6. MODULE/ CREDITS IM STUDIENVERLAUF UNTER DER
PERSPEKTIVE GENERALTHEMA / SCHWERPUNKTTHEMEN
Module/ 1. 2. 3. 4. Credits (Cps) pro
Semester Module
1 Disziplin Soziale Arbeit
2 Profession Soziale Arbeit
3 Wissenschaftstheorie und Forschungsmethodik
4 Schwerpunktmodul 1;
Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: Grundlagen und Ziele
5 Schwerpunktmodul 2:
Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: Methoden
6 Wahlpflichtmodul: Innovationsmanagement
7 Forschungsprojekt
8 Masterthesis
Credits (Cps) pro 30 30 30 30 120 cps
Semester
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7. STUDIENVERLAUF UND MODULINHALTE FUR
STUDIERENDE MIT DEM SCHWERPUNKTTHEMA ,KINDER-,
JUGEND- UND FAMILIENHILFE” (INNOVATIONSBEREICH 1)

1. Semester
LE1: Theoretische Grundlagen
zu Innovation

LE2: Theorieentwicklung

LEL: Prozessuales
Innovationsmanagement

LE2: Innovative Soziale Arbeit
im Kontext gegenwartiger
Gesellschaftsentwicklungen

LE1: Wissenschaftstheorie

LE2: Quantitative
Forschungsmethaden f

LE3: Qualitative

Forschungsmethoden fir...

LE1: Grundbegriffe und
innovative Ansdtze

LE2: Strultur u. Verankerung
der KIJH

LE3: Erziehung und Bildung in
der KIJH

2. Semester

LE3: Praxisforschung und
Transdisziplinaritat

LE4: Netzwerke und
Netzwerkforschung ...

LES: Theoretische Grundlagen
der Organisation

LE3: Evidenzbasierung und
Digitalisierung

LE4: Ethik und Ethos des
Innovationsmanagements

LE5: Sozialmanagement

LE4: Evaluationstechniken

Forschungsprojekt

LE4: Lebenslage Kindheit und
Familie

LE5: Lebenslage Jugend

3. Semester

LE1: Projektmanagement

LE2: Personal und Filhrung

LE3: Fundraising

Forschungsprojekt

Masterthesis

LE1: Praxisrelevante Ansdtze
im Kinderschutz

LE2: Fallverstehen und
Beratung: Aktuelle Praxis und
Innovationen

LE3: Formen der
Resilienzférderung bei
psychischer Vulnerabilitat

4. Semester

Forschungsprojekt

Masterthesis

LE4: Innovative
Partizipationsformen

LE5: Innovative
Jugendhilfeplanung

8. STUDIENVERLAUF UND MODULINHALTE FUR STUDIE-
RENDE MIT DEM SCHWERPUNKTTHEMA ,KLINISCHE SOZIAL-
ARBEIT” (INNOVATIONSBEREICH 2)

1. Semester

LE1: Theoretische Grundlagen
zu Innovation

LE2: Theorieentwicklung

LE1: Prozessuales
Innovationsmanagement

LE2: Innovative Soziale Arbeit
im Kontext gegenwartiger
Gesellschaftsentwicklungen

LE1: Wissenschaftstheorie

LE2: Quantitative
Forschungsmethoden far...

LE3: Qualitative
Forschungsmethoden flr...

LE1: Phdnomenologie,
Epidemiologie und Atiologie
neuerer Stérungsbilder

LE2: Gesellschaftl. Heraus-
forderungen in der KS

LE3: Klinisch-sozialarbeits-

wissenschaftliche
Theorieentwicklung

2. Semester

LE3: Praxisforschung und
Transdisziplinaritat

LE4: Netzwerke und
Netzwerkforschung ...

LES5: Theoretische Grundlagen
der Organisation

LE3: Evidenzbasierung und
Digitalisierung

LE4: Ethik und Ethos des
Innovationsmanagements

LE5: Sozialmanagement

LE4: Evaluationstechniken

Forschungsprojekt

LE4: Soziale Diagnostik

LES: Professioneller Einsatz der
eigenen Person (Selbstbezug)

3. Semester

LE1: Projektmanagement
M7

LE2: Personal und Fiihrung

LE3: Fundraising

Forschungsprojekt
M8

Masterthesis

LE1: Rechtl., 6konom., polit.
und eth. Rahmen-bedingungen
der KS

LE2: Neue Entwicklungen in
evidenzbasierten Verfahren

LE3: Neue storungsspezifische
Interventionen im Kindes- und
Jugendalter

182

4. Semester

Forschungsprojekt

Masterthesis

LE4: Neue Formen der
Beratung

LE5; Sozialtherapie




katho

Katholische Hochschule Nordrhein-Westfalen
Catholic University of Applied Sciences

9. PRUFUNGEN UND PRUFUNGSFORMEN IM
STUDIENVERLAUF

Module/ 1. 2. 3. 4, Credits (Cps) pro
Semester Module
1 D D oziale Arbe dienbegleitende 15
2 Profession Soziale Arbe 15
3 : - corie aro g ethod dienbegleitende 12
4 erp Od dienbegleitende 15
5 D od 15
6 anlp od ovatio NEREINE ausarbe )
7 O : proje o gsobe P : e ation ade 18
8 - =stelll 21
Credits (Cps) 30 30 30 30 120 cps
pro Semester

Die prazisierte Aufgabenstellung findet sich in den Modulbeschreibungen jeweils unter ,,Priifungsformen und
geforderte Prifungsleistungen®.

In den Modulen 1 bis 5 kommt die Prifungsform ,,Studienbegleitendes Modulportfolio” zur Anwendung:

Studienbegleitende Prifungsform: Modulportfolio

Dozierende
Semesterende (Bewertung)

Dozierende
Semesterende (Bewertung)

Dozierende (Modulnote)

Semesterende (Bewertung)

P
R
U
F
U
N
G
s
A
M
T

MODULPORTFOLIO zum Abschluss des Moduls

(Sdmrriltl:InL?Ach)er PDFs FREIGABE
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1.

Die Studierenden erbringen die im Modulhandbuch ausgewiesenen und von den Dozierenden zu Beginn
des Semesters nochmals kommunizierten Einzelleistungen, indem sie ihre Ausarbeitungen/Texte etc. im
dafiir vorgesehenen Ordner in ILIAS ablegen, so dass sie dem/der Priifer_in zugénglich sind. Damit den
Studierenden ausreichend Zeit zu Erarbeitung zur Verfiigung steht, ist der reguldre Abgabetermin je-
weils im WS der 28. Februar, im SoSe der 31. Juli.

Der/die Dozierende bewertet als Priifer_in im Sinne der PO die Leistung und gibt die Note bis zum Ende
desjenigen Semesters, in dem die letzte Veranstaltung des Moduls stattfindet, in der vorgesehenen
Form an die Studiengangskoordination weiter.

Die Studierenden sammeln eigenstadndig die Einzelleistungen, die sie im Laufe der Lehreinheiten eines
Moduls erbringen, und legen sie als PDF in einem Modulportfolio auf ILIAS ab (die Studierenden wurden
darauf vorbereitet — in jedem ILIAS-Modulordner ist eine vorstrukturierte Portfolio-Vorlage zum Ge-
brauch der Studierenden integriert). Dieses Modulportfolio mit allen Einzelleistungen geben die Studie-
renden vier Wochen vor dem Abschluss des Moduls (immer gegen Ende des Sommersemesters bis zum
31.7.) fir den/die Modulbeauftragte_n (Uber die Freigabe-Funktion) frei, der in ILIAS unter der Funktion
"Modulportfolio" den Eingang der Modulportfolios der Studierenden eines Kurses kontrollieren kann.
Der/die Modulbeauftragte kann sich die eingegangenen Modulportfolios fur das jeweilige Modul anzei-
gen lassen. Mit dem in ILIAS freigegebenen Modulportfolio ist die Einheitlichkeit der Modulprifung do-
kumentiert. Eine darliberhinausgehende Funktion hat das freigegebene Modulportfolio nicht mehr,
denn die bereits von den Dozierenden bewerteten Einzelleistungen sind die Grundlage der abschlielSen-
den Notenbildung, die lediglich administrativ der/die Modulbeauftragte vornimmt.

Die Studiengangskoordination ermittelt die Durchschnittsnote aus den eingereichten Einzelbewertun-
gen und Ubermittelt diese, durch die Eintragung im HIS-Portal, als Modulnote an das Priifungsamt.

10
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10.BESCHREIBUNG DES STUDIENSCHWERPUNKTES
»,INNOVATIONSMANAGEMENT IN DER SOZIALEN ARBEIT“

Ziel des Masterstudiengangs ist es, die Absolvent_innen zu befadhigen, forschungs- und evidenzbasiert praxisori-
entierte Innovationsprozesse in Handlungsfeldern, Tatigkeitsbereichen und Einrichtungen der Sozialen Arbeit
nachhaltig zu gestalten (zu ,managen®), mithin iber die Kompetenzdimensionen des Wissens, Kbnnens und der
Haltung zu verfiigen, um Innovationsprozesse im Ausgang von einer Defizitanalyse zu planen, transdisziplinar
durchzufiihren sowie deren Implementierung sachgerecht zu evaluieren. Im Studium erwerben die Studieren-
den neben der generellen Kompetenz, Innovationsprozesse in der Sozialen Arbeit und deren Einrichtungen ge-
stalten zu kénnen, zusatzliche spezifische Sachkompetenzen in einem der beiden Innovationsbereiche, fir die
sie sich entscheiden kénnen (Schwerpunktmodule 4 und 5). lhre jeweilige Schwerpunktsetzung gestalten sie
dann im Rahmen des Forschungs- und Entwicklungsprojekts (Modul 7) und der Master-Thesis (Modul 8) weiter
aus. Im Wabhlpflichtmodul 6 geht es bereichs- und handlungsfeldiibergreifend um das Thema Innovationsma-
nagement.

e Schwerpunkt Innovationsbereich 1: Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Im Zentrum dieses Innovationsbereiches steht die Kinder-, Jugend- und Familienhilfe als spezialisiertes Arbeits-
feld mit wissenschaftlicher Ausrichtung und innovativen methodischen Entwicklungen. Durch die Auseinander-
setzung mit zentralen und aktuellen Themenstellungen wird eine Ausweitung und Vertiefung der adressat_in-
nen-, konzeptions- und organisationsbezogenen Expertise der Studierenden fir die verschiedenen
Handlungsfelder der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe angestrebt. Durch die intensive Auseinandersetzung mit
zentralen und aktuellen Themenstellungen soll die adressat_innen-, konzeptions- und organisationsbezogene
Expertise der Studierenden vertieft und erweitert werden, um so auf die vielfaltigen Anforderungen in diesem
dynamischen Handlungsfeld vorbereitet zu sein. Auch zielt sie darauf ab, gesellschaftliche Ungleichheiten abzu-
bauen und Chancengerechtigkeit fir alle Kinder und Jugendlichen zu férdern.

e Schwerpunkt Innovationsbereich 2: Klinische Sozialarbeit

Klinische Sozialarbeit widmet sich als Fachsozialarbeit in unterschiedlichen Handlungsfeldern Adressat_innen,
die durch komplexe Multiproblemlagen belastet sind. Ausgehend von einem bio-psycho-sozialen Verstandnis
von Gesundheit, Stérung, Krankheit, Behinderung und deren Bewaltigung wird auf die Wechselbeziehung von
Person und Umwelt fokussiert. Dabei stiitzt sich Klinische Sozialarbeit auf spezifische Methoden sowohl zur
psycho-sozialen Diagnostik, Beratung und Behandlung wie auch zu Veranderungen von sozialstrukturellen Be-
dingungen und Verhaltnissen. Vom internationalen Diskurs um die Klinische Sozialarbeit gehen entscheidende
Innovationsimpulse fiir die jliingere und aktuelle Professionalisierungsgeschichte Sozialer Arbeit aus. Studie-
rende sollen sich diese fiir die Entwicklung ihres professionellen Handelns erschlieBen und zur Reform von Praxis
nutzen; sie sollen sich auch ihrerseits in den Diskurs um die Fachsozialarbeit einbringen kénnen.

Der Masterstudiengang bereitet zum einen generell auf Tatigkeiten innerhalb der Sozialen Arbeit und ihrer Ein-
richtungen vor, die einen hohen Planungs-, Entwicklungs-, Forschungs- und Projektleitungsanteil haben (Module
1 - 3). Zum anderen erfolgt durch die Wahl eines Schwerpunktthemas eine zusétzliche Qualifizierung fir eine
Tatigkeit im Innovationsbereich ,Kinder-, Jugend- und Familienhilfe” oder im Innovationsbereich , Klinische So-
zialarbeit”. Obgleich der Schwerpunkt auf anwendungsbezogener Forschung liegt, spielen auch Fragestellungen
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der Grundlagenforschung eine wichtige Rolle. Studierende sollen mithilfe eigener Forschungsarbeiten befahigt
werden, komplexe Fragestellungen zu erforschen, innovative Methoden und Lésungsansatze fiir Praxisfelder zu
entwickeln, zu erproben und zu evaluieren. Darliber hinaus wird mit Forschungs- und Entwicklungsprojekten die
Weiterentwicklung von Disziplin und Profession Sozialer Arbeit in unterschiedlichen Arbeitsfeldern angestrebt.
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11.MODULE UND MODULINHALTE
11.1 Modul 1: Disziplin Soziale Arbeit
Modul: 1 Disziplin Soziale Arbeit (01)
Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer) / Haufigkeit Angebot:
1./2. Semester;
KMA SA 01 450h 15 cps Beginn des Angebots jahrlich zum Wintersemester
1 Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: |Selbststudium: | GruppengroRe:
(11.1)Theoret|sche Grundlagen zu Innovation 2 SWS/ 36 h 54 h 36
1.2 Theorieentwicklung (1.) 2SWS/36h |54h 36
(12.3) Praxisforschung und Transdisziplinaritat 2 SWS/ 36 h 54h 36
1.4'Netzwerk§ und Netzwerkforschung in der 2 SWS/ 36 h 54 h 36
Sozialen Arbeit (2.)
1'.5 Theoretische Grundlagen der Organisa- 2 SWS/ 36 h 54 h 36
tion (2.)
2 Lernergebnisse (learning outcomes)/ Kompetenzen:

Gemeinsame Rahmenkompetenzen:

Die Studierenden erwerben vertiefte Kenntnisse liber die aktuelle Theoriedebatte in der So-
zialen Arbeit und Uber das handlungswissenschaftliche Profil im nationalen und internatio-
nalen Kontext, um daraus disziplinare Orientierung zu gewinnen.

Sie sind in der Lage, Begriindungs- und Reflexionszusammenhange herzustellen, sich in einen
kritischen Diskurs einzubringen und Handlungsmaximen fir aktuelle und kiinftige Heraus-
forderungen Sozialer Arbeit eigenstandig zu entwickeln.

Sie sind fahig, theoretische Ansatze und Vorgehensweisen verschiedener Wissenschaftsge-
biete zu integrieren und daraus interdisziplindre Kooperationen abzuleiten.

Zusdtzliche Kompetenzen:

Die Studierenden entwickeln vor diesem Hintergrund ein fundiertes Verstandnis, was unter
Innovation in Theorie zu verstehen ist.

Sie kennen aktuelle Entwicklungen in Theoriediskursen Sozialer Arbeit. Sie kénnen sie (kri-
tisch) diskutieren, weiterfiihren und an klassische Konzepte und Theorien Sozialer Arbeit an-
schlieRen.

Sie erwerben vertiefte Kenntnisse zu inhaltlichen und methodischen Vorgehensweisen in
Praxisforschungsprozessen, die das Ziel verfolgen, Innovationsprozesse in der Sozialen Ar-
beit zu initiieren und zu evaluieren. Sie erkennen in diesem Kontext das Potenzial einer trans-
disziplindren Perspektive in und fiir die Soziale Arbeit.

Sie sind in der Lage, Netzwerkstrukturen zu analysieren, zu bewerten und zu verandern, um
sie fiir den Innovationsprozess nutzbar zu machen.

Sie erwerben fundierte Kenntnisse (iber organisationstheoretische Ansatze und sind dadurch
in der Lage, Organisationen zu analysieren sowie Impulse fiir Innovationsprozess zu entwi-
ckeln.
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3 Inhalte:
Kerncurriculum: Gegenstandbestimmung der Disziplin Soziale Arbeit:
- Theoretische Grundlagen der Sozialen Arbeit und aktuelle Theoriedebatte in der Sozialen Ar-
beit
- Handlungswissenschaftliches Profil der Sozialen Arbeit im nationalen und internationalen
Vergleich
- Handlungsmaximen fur aktuelle und kiinftige Herausforderungen Sozialer Arbeit
- Interdisziplinaritat (Integration theoretischer Ansidtze und Methoden benachbarter Diszipli-
nen)
Das Modul befasst sich mit den Grundlagen Sozialer Arbeit als Wissenschaft. Der Fokus liegt dabei
auf der theoretischen Verortung des Themas (soziale) Innovation. Zudem werden Forschungs-
prozesse reflektiert, die als Basis fiir ein gelingendes Innovations- und Sozialmanagement in der
Sozialen Arbeit dienen. Alle 5 Seminare sind verpflichtend zu belegen.
4 Lehrformen:
Seminare (LE 1-5)
5 Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):
Zulassung zum Studium MA Soziale Arbeit
6,7 Priifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):
Das Modul schliel8t mit der Einreichung eines studienbegleitenden Modulportfolios ab. Die Mo-
dulnote ergibt sich aus denin den Lehreinheiten des Moduls erbrachten und in dem eingereichten
Modulportfolio dokumentierten Leistungen der Studierenden (studienbegleitende Prifungs-
form).
Das Modulportfolio setzt sich aus den folgenden, in den einzelnen Lehreinheiten zu erbringen-
den Einzelleistungen zusammen:
e LE1.1/LEL1.2: Schriftliche Ausarbeitung (5 Textseiten) — wahlweise in LE 1 oder in LE 2.
e LE1.3: Entwicklung und Prasentation eines transdisziplindren Forschungsdesigns anhand ei-
nes wissenschaftlichen Posters (20 Min. Prasentation, 20 Min. Diskussion).
e LE1.4 /LEL.5: Schriftliche Ausarbeitung (5-7 Textseiten) — wahlweise in LE 4 oder in LE 5.
Alle Teilnehmenden missen bei mindestens 75 % der angebotenen Lehrveranstaltungen anwe-
send sein.
8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengangen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit
9 Stellenwert der Note fiir die Endnote:
Prozentualer Anteil des Moduls am Gesamt-Workload (§ 7, besonderer Teil PO MASA/HP)
10 Modulbeauftragte:
Prof.‘in Dr. Katharina Motzke
11 Sonstige Informationen:

/
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11.2 Modul 2: Profession Soziale Arbeit

Modul: 2 Profession Soziale Arbeit (02)
Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer)/ Haufigkeit Angebot:
K MA SA 02 450 h 15 cps 1.(2. Semester; Beginn des Angebots jahrlich zum
Wintersemester
1 Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: Selbststudium: | Gruppengréfe:
2.1 Prozessuales Innovationsmanagement (1.) | 2 SWS/ 36 h 54 h 36
2.2 In.r.10\./at|ve Soziale Arbeit m Kontext ge- 2 SWS/ 36 h 54 h 36
genwartiger Gesellschaftsentwicklungen (1.)
2.3 Evidenzbasierung und Digitalisierung (2.) |2 SWS/36 h 54 h 36
2.4 Ethik und Ethos des Innovationsmanage- 2 SWS/ 36 h 54 h 36
ments (2.)
2.5 Sozialmanagement (2.) 2SWS/36h 54 h 36

2 Lernergebnisse (learning outcomes)/ Kompetenzen:

Gemeinsame Rahmenkompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage, sich auf der Basis der historischen Entwicklung Sozialer
Arbeit vertieft und spezialisiert mit der Profession auseinanderzusetzen, diese im Konzert
anderer Professionen zu positionieren und die aktuelle Debatte um die Profession Soziale
Arbeit mitzugestalten.

Sie nehmen insbesondere neue Anforderungsprofile der Sozialen Arbeit wahr und leiten da-
raus Forschungs- und Entwicklungsaufgaben ab.

Sie kennen komplexe forschungs- und evaluationsorientierte Analyse- und Handlungsinstru-
mentarien professioneller Interventionen.

Sie verfligen liber die Kompetenz, das eigene professionelle Handeln im Hinblick auf die Per-
sonlichkeit, Berufs- und Forscherrolle und die strukturellen Arbeitsbedingungen vertieft zu
reflektieren und weiterzuentwickeln.

Sie verfligen am Beispiel der gewahlten Vertiefungsgebiete (iber ressourcenorientierte Prob-
lemlosungs-, Praventions- und Interventionsstrategien fiir individuums-, beziehungs-, orga-
nisations- und lebensweltzentrierte Ansatze.

Zusdtzliche Kompetenzen:

Die Studierenden entwickeln vor diesem Hintergrund ein fundiertes Verstandnis, was unter
Innovation in Praxis der Sozialen Arbeit (Innovations- und Sozialmanagement) zu verstehen
ist.

Sie konnen ihr professionelles Handeln ausgehend von Analysen gegenwartiger Gesell-
schaftsstrukturen planen und Innovationsbedarfe identifizieren. Sie kénnen diese Kompe-
tenzen exemplarisch im Kontext sozialer Ungleichheit, dem demografischen Wandel, gesell-
schaftlicher Differenzierung, Diversitat, dem Wandel der Arbeitswelt oder sich verdndernden
Normen, Werten, Einstellungen und Lebensweisen vertiefen.

Die Studierenden setzen sich vertieft mit der Bedeutung von Evidenzbasierung und Digitali-
sierung in der Profession Sozialer Arbeit auseinander und kénnen deren Zusammenwirken
im Hinblick auf innovative fachliche Praxis kritisch analysieren und reflektieren.
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- Die Studierenden erwerben die Fahigkeit, innovative Perspektiven und Prozesse aus profes-
sions-, forschungs- und innovationsethischer Perspektive zu bewerten.

3 Inhalte:
Kerncurriculum: Gegenstandsbestimmung der Profession Soziale Arbeit:
- Aktuelle Professionsdebatte in der Sozialen Arbeit vor dem Hintergrund historischer Entwick-
lungen
- Anforderungsprofile Sozialer Arbeit und Ableitung von Forschungs- und Entwicklungsaufga-
ben
- Analyse- und Handlungsinstrumentarien professioneller Intervention: Ressourcenorientierte
Problemldsungs-, Praventions- und Interventionsstrategien fir individuums-, beziehungs-,
organisations- und lebensweltzentrierte Ansatze vor dem Hintergrund des jeweiligen Studi-
enschwerpunktes
- Reflexion von Berufsrolle bzw. Rolle als Wissenschaftler_in
Neben zentralen Aspekten der Profession sowie des Berufsbildes Sozialer Arbeit werden grund-
satzliche Ziele, Rahmenbedingungen und Fragen des professionellen Handelns in Innovationsma-
nagementprozessen in der Sozialen Arbeit herausgearbeitet und diskutiert. Vertiefend werden
aktuelle Entwicklungen und Herausforderungen innovativer Prozesse in exemplarischen Berei-
chen aufgegriffen und anhand der Schwerpunkte Evidenzbasierung, Digitalisierung und ethischer
Fragestellungen spezifiziert.
4 Lehrformen:
Seminare (LE 1-5), in LE 1 findet eine dreitdgige Kick-Off Veranstaltung in einem externen Bil-
dungshaus statt.
5 Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):
Zulassung zum Studium MA Soziale Arbeit
6,7 Priifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):

Das Modul schlieBt mit der Einreichung eines studienbegleitenden Modulportfolios ab. Die Mo-
dulnote ergibt sich aus den in den Lehreinheiten des Moduls erbrachten und in dem eingereichten
Modulportfolio dokumentierten Leistungen der Studierenden (studienbegleitende Priifungs-
form). Das Modulportfolio setzt sich aus den folgenden, in den einzelnen Lehreinheiten zu er-
bringenden Einzelleistungen zusammen:

e LE1.1: Kein Beitrag zum Modulportfolio.

e LE2.2: Entwicklung eines Konzepts, das eine innovative ldee zur Losung der in der Vorlesung
skizzierten, sozialen Problemlagen fiir ein konkretes Handlungsfeld der Sozialen Arbeit ent-
wickelt und hypothetisch durchplant. Gruppenarbeit in 5er-Teams und Prasentation (max.
15 Minuten, inkl. Handout).

e LE2.3: Erstellung eines multimedialen Beitrags (60-120 Sekunden) in Kleingruppen (3-5 Per-
sonen) zu einem vorgegebenen Thema — wahlweise in LE 3 oder in LE 5.

e LE2.4: Prasentation und Moderation der anschlieBenden Diskussion (30 Min.).

e LE2.5: Erstellung eines multimedialen Beitrags (60-120 Sekunden) in Kleingruppen (3-5 Per-
sonen) zu einem vorgegebenen Thema — wahlweise in LE 5 oder in LE 3.

Alle Teilnehmenden miissen bei mind. 75 % der angebotenen Lehrveranstaltungen anwesend
sein.
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8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengéngen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit
9 Stellenwert der Note fiir die Endnote:
Prozentualer Anteil des Moduls am Gesamt-Workload (§ 7, besonderer Teil PO MASA/HP)
10 Modulbeauftragte/r:
Prof.‘in Dr. Karolin Kappler
1 Sonstige Informationen:

/
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11.3 Modul 3: Wissenschaftstheorie und Forschungsmethodik

Modul: 3 Wissenschaftstheorie und Forschungsmethodik (03)

Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer)/ Haufigkeit Angebot:

K MA SA 03 360 h 12 cps

1./2. Semester; Beginn des Angebots jahrlich zum
Wintersemester

1

Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: Selbststudium: | Gruppengréfe:

3.1 Wissenschaftstheorie (1.) 2SWS/36h 54 h 36

3.2 Quantitative Sozialforschung und Statistik

(1) 2SWS/ 36 h 54 h 36

3.3 Qualitativ-rekonstruktive Sozialforschung

(1) 25WS/ 36 h 54 h 36

3.4 Evaluationstechniken (2.) 2SWS/36h 54 h 36

Lernergebnisse (learning outcomes)/ Kompetenzen:
Gemeinsame Rahmenkompetenzen:

- Die Studierenden kdnnen aufgrund ihrer wissenschaftstheoretischen und methodologischen
Kenntnisse Forschungsergebnisse und Forschungsdiskurse sachkompetent beurteilen.

- Siesind in der Lage, eigenstdndig Forschungs- und Evaluationsprozesse zu planen und durch-
zufiihren.

- Sie kénnen quantitative und qualitative Methoden der empirischen Sozialforschung dem Ge-
genstand angemessen anwenden.

- Sie sind in der Lage, im Sinne der Handlungsforschung Forschungsfragen praxisnah und im
Hinblick auf ihre Praxisrelevanz zu untersuchen.

- Sie kdnnen spezifische praxisfeldbezogene Verfahren der Sozialforschung anwenden und de-
ren Ergebnisse sachkompetent beurteilen.

Zusétzliche Erlduterung:

In diesem Modul sollen die Grundlagen fiir eigenstandiges wissenschaftliches Arbeiten erwei-
tert und vertieft werden, die notwendigen Vorgehensweisen fiir ein selbstandiges Forschen ein-
gelibt sowie die theoretischen Grundlagen fir die Durchflihrung eigener Forschungsprojekte
vermittelt werden.

Inhalte:

Kerncurriculum: Wissenschaftstheorie und Methodenlehre

- Planung und Durchfiihrung von Forschungs- und Evaluationsprozessen

- Vertiefung und Erweiterung quantitativer und qualitativer Methoden empirischer Sozialfor-
schung

- Handlungsforschung

- Spezifische auf den jeweiligen Studienschwerpunkt bezogene Forschungsmethoden

Das Lehrangebot gliedert sich in vier Lerneinheiten, die in ihrem Aufbau das Ziel haben, die ge-
nerellen wissenschaftstheoretischen, wie wissenschaftsmethodischen Voraussetzungen dafir zu
schaffen, dass die Studierenden selbstandig und im Team eigene Forschungsprogramme entwi-
ckeln und durchfliihren kénnen. Lehreinheit 1 fihrt in die Grundlagen der Wissenschaftstheorie
und die Methoden des wissenschaftlichen Arbeitens ein. Die Lehreinheiten 2 und 3 vermitteln
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die insbesondere fiir eine wissenschaftliche Tatigkeit unerldsslichen Kenntnisse der quantitativen
und qualitativen Forschungsmethoden und der Statistik, die Lehreinheit 4 behandelt die Grund-
lagen der Evaluationsforschung. Alle vier Seminare sind verpflichtend zu belegen.

4 Lehrformen:
Seminare (LE 1-4)
5 Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):
Zulassung zum Studium MA Soziale Arbeit
6,7 Priifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):

Das Modul schlief$t mit der Einreichung eines studienbegleitenden Modulportfolios ab. Die Mo-

dulnote ergibt sich aus denin den Lehreinheiten des Moduls erbrachten und in dem eingereichten

Modulportfolio dokumentierten Leistungen der Studierenden (studienbegleitende Prifungs-

form).

Das Modulportfolio setzt sich aus den folgenden, in den einzelnen Lehreinheiten zu erbringenden

Einzelleistungen zusammen:

e LE3.1: Bearbeitung einer Fragestellung jeweils aus der Perspektive unterschiedlicher metho-
discher Ansatze (Konstruktivismus, Phdnomenologie, Hermeneutik etc.) inkl. Literaturrecher-
che.

e LE3.2: Kein Beitrag zum Modulportfolio.

e LE3.3: Exemplarische Auswertung einer Interviewpassage unter erkennbarem Bezug auf die
methodologischen Grundlagen der Rekonstruktion/Lesartenbildung (4-5 Textseiten).

e LE3.4: Untersuchung einer selbstgewahlten Fragestellung in Kleingruppen mittels statisti-
scher Verfahren (anhand eines bereitgestellten Datensatzes), schriftlicher Bericht mit Be-
grindung des Vorgehens, Ergebnisdarstellung und -interpretation. Erworbene Kompetenzen
aus M3 LE 2 missen erkennbar einflieBen.

Alle Teilnehmenden miissen bei mindestens 75 % der angebotenen Lehrveranstaltungen anwe-

send sein.

8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengangen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit
9 Stellenwert der Note fiir die Endnote:
Prozentualer Anteil des Moduls am Gesamt-Workload (§ 7, besonderer Teil PO MASA/HP)
10 Modulbeauftragte/r:
Prof. Dr. Thorsten Koéhler
11 Sonstige Informationen:

/
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11.4 Modul 4: Schwerpunktmodul 1 - Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit: Grund-
lagen und Ziele

SPM 1 - Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit:
Modul: 4 .
Grundlagen und Ziele
Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer)/ Haufigkeit Angebot:
K MA SA 04 450 h 15 cps 1.(2. Semester; Beginn des Angebots jahrlich zum
Wintersemester
1 Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: Selbststudium: | GruppengroéBe:
Innovationsbereich 1: Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
411 Gr'undbegrlffe und innovative Ansatze 2 SWS/ 36 h 54 h 18
(Ringvorlesung) (1.)
Struktur- und Verankerung der 18
4.1.2
Kinder-, Jugend- und Familienhilfe (1.) 25Ws/36h >4h
Erziehung und Bildung in der 18
4.1.
3 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe (1.) 25Ws/ 36 h >4h
4.1.4 Lebenslage Kindheit und Familie (2.) |2 SWS/36h 54 h 18
4.1.5 Lebenslage Jugend (2.) 2SWS/36h 54 h 18
oder

Innovationsbereich 2: Klinische Sozialarbeit

Phanomenologie, Epidemiologie und 18
4.2.1 Atiologie neuerer Stérungsbilder 2SWS/36h 54 h
(Ringvorlesung) (1.)
Gesellschaftliche Herausforderungen 18
4.2.2
in der Klinischen Sozialarbeit (1.) 2SWs/36h >4h
423 KI|nlsc.h-sozu;\.IarbeltSW|ssenschaftI|che 2 SWS/ 36 h 54 h 18
Theorieentwicklung (1.)
4.2.4 Soziale Diagnostik (2.) 2SWS/36h |54h 18
Professioneller Einsatz der eigenen 18
4.2.5 2 SW h 4h
Person (Selbstbezug) (2.) SWs/ 36 >
2 Lernergebnisse (learning outcomes)/ Kompetenzen:

Spezifische Kompetenzen je nach Studienschwerpunkt:

- Die Studierenden erwerben spezifische Kenntnisse zu neuen Entwicklungen in Grundlagen
und Forschung in einem zuvor gewahlten Bereich.

- Sie entwickeln eine fundierte Haltung zur Fortentwicklung der jeweiligen Innovationsberei-
che der Sozialen Arbeit und lernen neuere Entwicklungen zu adaptieren, voranzutreiben und
zu vertreten.

- Sie kénnen innovative Forschungsthemen identifizieren und Bereiche notwendiger Innovati-
onen begriinden.
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3 Inhalte:
Kerncurriculum: spezifisch fir jeden Studienschwerpunkt.
Fokus: Handlungsfelder - analytisch-deskriptive Ebene.
Die Lehrveranstaltungen thematisieren fachliche und gesellschaftliche Trends und Entwicklun-
gen, die fur die theoretische und praktische Fortentwicklung relevanter Innovationsbereiche
der Sozialen Arbeit wichtig sind. Dabei richtet sich der Fokus auf Kontexte und Themen, die er-
folgversprechende Zugédnge und Ansatzpunkte flr innovative Handlungskonzepte und Ange-
bote der Sozialen Arbeit bieten. Innerhalb der Wahl des Innovationsbereiches missen die Ring-
vorlesung sowie alle vier Seminare verpflichtend belegt werden.
4 Lehrformen: Dozentischer Input, Diskussion, Lektlireverarbeitung, Projektarbeit, aktive Beteili-
gung der Studierenden u.a. durch Referate
5 Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):
Zulassung zum Studium MA Soziale Arbeit
6,7 Priifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):
Das Modul schliel8t mit der Einreichung eines studienbegleitenden Modulportfolios ab. Die Mo-
dulnote ergibt sich aus denin den Lehreinheiten des Moduls erbrachten und in dem eingereichten
Modulportfolio dokumentierten Leistungen der Studierenden (studienbegleitende Prifungs-
form).
Das Modulportfolio setzt sich aus den folgenden, in den einzelnen Lehreinheiten zu erbringenden
Einzelleistungen zusammen:
Fiir die Veranstaltungen im Innovationsbereich 1 (Kinder-, Jugend- und Familienhilfe):
e LE4.1.1: Kein Beitrag zum Modulportfolio.
e LE4.1.2: Kein Beitrag zum Modulportfolio.
e LE4.1.3: Prasentation mit Diskussion im Seminar
e LE4.1.4: Prasentation in Einzel- oder Zweierarbeit (30 Min.).
e LE4.1.5:Erstellung von eines Kurzessays (2-3 Textseiten) und einer Kurzprasentation zu
einer ausgewadhlten Sitzung.
Fiir die Veranstaltungen im Innovationsbereich 2 (Klinische Sozialarbeit):
e LE4.2.1: Ausarbeitung einer Rezension (7 Textseiten).
e LE4.2.2: Kein Beitrag zum Modulportfolio.
e LE4.2.3: Ausarbeitung einer theoretischen Perspektive (7 Textseiten).
e LE4.2.4: Theoriegestiitzte Diskussion eines Falls sozialer Diagnostik (5-7 Textseiten).
e LE4.2.5: Kein Beitrag zum Modulportfolio.
Alle Teilnehmenden missen bei mindestens 75 % der angebotenen Lehrveranstaltungen anwe-
send sein.
8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengéngen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit
9 Stellenwert der Note fiir die Endnote:

Prozentualer Anteil des Moduls am Gesamt-Workload (§ 7, besonderer Teil PO MASA/HP)
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10 Modulbeauftragte:
Prof.‘in Dr. Sabrina Schmidt (IB 1), Prof. Dr. Heiko Lowenstein (IB 2)
11 Sonstige Informationen:

/
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11.5 Modul 5: Schwerpunktmodul 2 - Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit:
Methoden

SPM 2 - Innovationsbereiche der Sozialen Arbeit:
Modul: 5
Methoden
Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer)/ Haufigkeit Angebot:
K MA SA 05 450 h 15 cps 3.{4. Semester; Beginn des Angebots jahrlich zum
Wintersemester
1 Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: Selbststudium: | GruppengroéBe:
Innovationsbereich 1: Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe
511 Praxisrelevante Ansatze im Kinder- 2 SWS/ 36 h 54 h 18
schutz (3.)
519 FaIIv.erstehen und !Seratung: Aktuelle 2 SWS/ 36 h 54 h 18
Praxis und Innovationen (3.)
Formen der Resilienzférderung bei 18
>13 psychischer Vulnerabilitat (3.) 2SWs/36h >4h
5.1.4 Innovative Partizipationsformen (4.) |2 SWS/36h 54 h 18
5.1.5 Innovative Jugendhilfeplanung (4.) 2SWS/36h 54 h 18
oder

Innovationsbereich 2: Klinische Sozialarbeit

Rechtliche, 6konomische, politische 18
und ethische Rahmenbedingungen

>-2.1 der Klinischen Sozialarbeit (Ringvorle- 2 SWs/36h >4h
sung) (3.)
529 Neue Entw!cklungen in evidenzbasier- 2 SWS/ 36 h 54 h 18
ten Therapieverfahren (3.)
Neue stérungsspezifische Interventio- 18
>:2:3 nen im Kindes- und Jugendalter (3.) 2SWs/36h >4h
5.2.4 Neue Formen der Beratung (4.) 2SWS/36h 54 h 18
5.2.5 Sozialtherapie (4.) 2SWS/36h |54h 18
2 Lernergebnisse (learning outcomes)/Kompetenzen:

Spezifische Kompetenzen je nach Studienschwerpunkt:

- Aufbauend auf die Wahl des Innovationsbereichs in Modul 4 vertiefen die Studierenden die dort
erworbenen Kompetenzen in Wissen und Haltung nun um innovative Methodenentwicklungen
in den Innovationsbereichen Kinder-, Jugend- und Familienhilfe bzw. Klinische Sozialarbeit.

- Sie setzen sich wissenschaftlich mit den diesbeziiglichen aktuellen Entwicklungen der Sozialen
Arbeit und den notwendigen interdisziplindaren Bezugsfeldern auseinander und kénnen deren
Reichweite und Grenzen einschatzen.

- Dadurch identifizieren sie Innovationsbedarfe und -potenziale und sind in der Lage, weiterfih-
rende Forschungsfragen fiir Methoden in den Innovationsbereichen zu entwickeln.
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3 Inhalte
Kerncurriculum: Spezifisch fiir jeden Studienschwerpunkt.
Fokus: Handlungsmethoden.
Die Lehrveranstaltungen fokussieren innovative, evidenzbasierte Methoden der Disziplin und Pro-
fession Soziale Arbeit in den ausgewahlten Innovationsbereichen.
Die jeweilige Ringvorlesung und alle vier Seminare innerhalb eines Innovationsbereiches sind ver-
pflichtend zu belegen.
Lehrformen: Dozentischer Input, Diskussion, Lektlireverarbeitung, Projektarbeit, aktive Beteiligung
4 der Studierenden u.a. durch Referate
5 Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):
Zulassung zum Studium MA Soziale Arbeit
6,7 Prifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):
Das Modul schlie8t mit der Einreichung eines studienbegleitenden Modulportfolios ab. Die Modul-
note ergibt sich aus den in den Lehreinheiten des Moduls erbrachten und in dem eingereichten Mo-
dulportfolio dokumentierten Leistungen der Studierenden (studienbegleitende Priifungsform).
Das Modulportfolio setzt sich aus den folgenden, in den einzelnen Lehreinheiten zu erbringenden
Einzelleistungen zusammen:
Fiir die Veranstaltungen im Innovationsbereich 1 (Kinder-, Jugend- und Familienhilfe):
e LES5.1.1: Hausarbeit (7-10 Textseiten) oder wahlweise in LE 3 Selbstreflexion (7-10 Textseiten).
e LE5.1.2: Fallgesprach/Fallanalyse
e LE5.1.3:Selbstreflexion (7-10 Textseiten) oder wahlweise in LE1 Hausarbeit (7-10 Textseiten).
e LE5.1.4: Essay (5-7 Textseiten).
e LE5.1.5: Erstellung eines Planungskonzeptes als Gruppenleistung (10-15 Textseiten).
Flr die Veranstaltungen im Innovationsbereich 2 (Klinische Sozialarbeit):
e LE5.2.1: Erstellung einer Hausarbeit (7-10 Textseiten).
e LE5.2.2: Prasentation mit Diskussion im Seminar — wahlweise in LE 2 oder in LE 4.
e LE5.2.3: Gruppendiskussion zu einer selbst recherchierten, aktuellen Studie.
e LE5.2.4: Prasentation mit Diskussion im Seminar — wahlweise in LE 4 oder in LE 2.
e LE5.2.5: Prasentation und Moderation der anschlieBenden Diskussion (30 min.).
Alle Teilnehmenden miissen bei mindestens 75 % der angebotenen Lehrveranstaltungen anwesend
sein.
8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengangen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit
9 Stellenwert der Note fiir die Endnote:
Prozentualer Anteil des Moduls am Gesamt-Workload (§ 7, besonderer Teil PO MASA/HP)
10  Modulbeauftragte:
Prof.‘in Dr. Sabrina Schmidt (IB 1), Prof. Dr. Heiko Lowenstein (IB 2)
11  Sonstige Informationen: /
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11.6 Modul 6: Wahlpflichtmodul: Innovationsmanagement

Modul: 6 Wahlpflichtmodul: Innovationsmanagement (06)
Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer)/ Haufigkeit Angebot:
K MA SA 06 270 h 9 cps 3. .Semester; Beginn des Angebots jahrlich zum
Wintersemester
1 Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: Selbststudium: | GruppengroéBe:
6.1 Projektmanagement (3.) 25SWS/36h 54 h 36
6.2 Personal und Fithrung (3.) 2SWS/36h 54 h 36
§.3 Grundlagen der Finanzierung sozialer Pro- 2 SWS/ 36 h 54 h 36
jekte (3.)

2 Lernergebnisse (learning outcomes)/ Kompetenzen:

Gemeinsame Rahmenkompetenzen:

- Die Studierenden haben fachbezogenes und —lbergreifendes Wissen zu den strukturellen Be-
dingungen der jeweiligen Arbeitsfelder und ihre Auswirkungen auf die Forschungs- und Praxis-
bedingungen vertieft und erweitert und kénnen dieses Wissen in Fachdiskursen argumentativ
anwenden und auch auf neue, unbekannte Situationen lGbertragen.

- Sie sind in der Lage, die Arbeitsbedingungen des jeweiligen Arbeitsfeldes in seiner Komplexitat
zu analysieren und auf der Grundlage von Praxisforschungs- und Entwicklungsprojekten weiter-
zuentwickeln.

- Sie haben das fiir die jeweiligen Arbeitsfelder nétige Spezialwissen im Mikro-, Meso- und Mak-
robereich erworben.

- Sie kénnen interpersonelle und interinstitutionelle kooperative und kompetitive Prozesse er-
kennen und steuern.

- Siesind in der Lage, Leitungsverantwortung zu Gibernehmen.

Zusdtzliche Kompetenzen:

- Die Studierenden vertiefen die bisherigen theoretischen und praktischen Inhalte in Richtung auf
eine konkrete Entwicklung sozialer Innovationen.

- Hierzu erwerben sie die notwendigen Managementkompetenzen. Dies erfolgt vertiefend durch
ausgewahlte inhaltliche Schwerpunkte wie Zeit- und Projektmanagement, Fihrung, Fundraising
u.a., die fiir den Innovationsprozess von entscheidender Bedeutung sind.

3 Inhalte:

Kerncurriculum: Vertiefung von Themen- und Studienschwerpunkten mit theorie- bzw. forschungs-

bezogener Perspektive ohne inhaltliche Vorgaben (WPF-Modul).

Empfohlen werden Bezlige zu aktuellen/innovativen Entwicklungen in Profession und den Hand-

lungsfeldern der Studienschwerpunkte sowie Querschnittsthemen.

Organisation und Wandel, Projektmanagement, Marketing und Kommunikation.

4 Lehrformen:

Seminare (LE 1-3)
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5 Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):
Zulassung zum Studium MA Soziale Arbeit
6,7 .. .. . .
Priifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):
Das Modul schliet mit einer Hausarbeit im Umfang von 15 Seiten ab. In ihr wird ein Thema des
Innovationsmanagements mit Zuordnung zu LE 6.1 oder 6.2 praktisch bearbeitet. Alle Teilnehmen-
den missen bei mind. 75 % der angebotenen Lehrveranstaltungen anwesend sein.
8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengéngen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit
9 Stellenwert der Note fiir die Endnote:
Prozentualer Anteil des Moduls am Gesamt-Workload (§ 7, besonderer Teil PO MASA/HP)
10 Modulbeauftragte/r:
Prof. Dr. Werner Schonig
11

Sonstige Informationen:

/
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11.7 Modul 7: Forschungs- und Entwicklungsprojekt

Modul: 7 Forschungs- und Entwicklungsprojekt (07)
Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer)/ Haufigkeit Angebot:
2.-4. Semester; Beginn des Angebots jahrlich zum
K MA SA 07 540 h 18 cps
Sommersemester
1 Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: Selbststudium: | Gruppengrofle:
7.1 Planung eines Forschungsprojekts (2.) 2SWS/36h |54h 1-10
7.2 Erstellung eines Forschungsprojektes (3.) |2 SWS/36h 54 h 1-10
7.3 Durchfiihrung eines Forschungsprojektes 2 SWS/ 36 h 234 h 1-10
(3.+4.)
7.4 Dokumentation, Evaluation und Prasenta-
tion des durchgefiihrten Forschungsprojekts |2 SWS/ 36 h 54 h 1-10
(4.)

Lernergebnisse (learning outcomes)/ Kompetenzen:

Gemeinsame Rahmenkompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage auf Basis eines breiten und vertieften sozialwissenschaftlichen
Grundlagenwissens (mehrperspektivisch und interdisziplinar), einer grundlegenden und spezifi-
schen Forschungs- sowie sozialarbeiterisch-therapeutischer/ sozialpddagogisch-agogischer Me-
thoden- und Handlungskompetenz und unter Berlicksichtigung aktueller relevanter Forschungs-
ergebnisse und -entwicklungen im Bereich der Studienschwerpunkte ein eigenes Forschungs-
und Entwicklungsprojekt bezogen auf die Theoriedebatte und bezogen auf die Praxisfelder der
Sozialen Arbeit

- zu konzipieren, zu planen,
- eigenstandig durchzufiihren und auszuwerten und ggf.
- eine Evidenzprifung / Evaluation einzuleiten.

Sie sind fahig, die Verldaufe und Ergebnisse ihrer jeweiligen Projekte zu dokumentieren und im
Gruppendiskurs zu prasentieren sowie sie einer kritischen Wiirdigung zu unterziehen.

Zusdtzliche Kompetenzen:

- Die Studierenden haben Gelegenheit, Fragestellungen, die sich im Kontext der Theoriede-
batte lber Disziplin und Profession der Sozialen Arbeit ergeben (Social Work Research), auf-
zugreifen und die Theoriebildung forschend voranzutreiben ebenso wie Fragestellungen aus
den Praxisfeldern der Sozialen Arbeit zu erforschen und I6sungsorientierte innovative Hand-
lungskonzepte zu entwickeln und ihre Implementierung wissenschaftlich zu begleiten. Die
entwickelten Handlungskonzepte sollen auf einem analytischen tber den Einzelfall hinaus-
gehenden vernetzendem Denken basieren.

- Das zentrale Qualifikationsziel des Moduls besteht in der Befahigung der Studierenden zur
selbstandigen Entwicklung und Durchfiihrung von Forschungsvorhaben und/oder der Ent-
wicklung und Evaluierung von innovativen Konzepten.

- Sie werden in laufende Forschungsprojekte eingebunden oder sie entwickeln unter Anlei-
tung eines/einer Dozent_in selbststiandig ein Design fur ein kleines eigenes Forschungs-
und/oder Entwicklungsprojekt.
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- Sie wenden die erworbenen Kenntnisse der Forschungsmethodik auf eine Fragestellung der
Sozialen Arbeit an. Sie fiihren selbststandig einen Forschungs- und/oder Entwicklungsauftrag
durch. Sie dokumentieren, evaluieren und prasentieren ihre Forschungsergebnisse.

Inhalte:

Kerncurriculum: Selbstandige Durchfiihrung eines eigenen Forschungs- und Entwicklungsprojek-
tes: Konzeption, Planung, Durchfiihrung, Auswertung, Evidenzpriifung/ Evaluation, Dokumenta-
tion, Prasentation, Diskussion, Veroffentlichung, wissenschaftlicher Diskurs

Das Modul besteht aus vier Lehreinheiten: In der vorbereitenden Lehrveranstaltung werden die
Forschungsfrage und die Forschungsaufgaben fir die Studierenden entwickelt, in der zweiten
Lehrveranstaltung werden diese in einen Forschungsprojektplan tberfiihrt, danach fiihren die
Studierenden in der dritten Lehreinheit selbststéndig ihr jeweiliges Forschungs- und/oder Ent-
wicklungsprojekt durch. Die letzte Lehreinheit dient der Interpretation und Auswertung der For-
schungsergebnisse sowie dem Verfassen des Forschungsberichts. In dieser letzten Lehreinheit ist
die Prasentation und Diskussion der Forschungsergebnisse im Rahmen eines auf den bidirektio-
nalen Transfer von Wissenschaft und Praxis fokussierten ,,Social Innovation Camps” integriert.
Alle vier Seminare sind verpflichtend zu belegen.

Lehrformen:

Seminare in den Forschungsgruppen (LE1-4)

Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):

Zulassung zum Studium MA Soziale Arbeit

6,7

Priifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):

Voraussetzung fiir das Bestehen des Moduls ist die aktive erfolgreiche Teilnahme am For-
schungsprozess. Die modulbegleitende Priifung besteht in einem Forschungsbericht einschlief-
lich der Prasentation des Forschungs- und oder Entwicklungsprojektes.

Verwendung des Moduls (in anderen Studiengédngen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit

Stellenwert der Note fiir die Endnote:

Prozentualer Anteil des Moduls am Gesamt-Workload (§ 7, besonderer Teil PO MASA/HP)

10

Modulbeauftragte/r:

Studiengangsleitung (Prof. Dr. Heiko Léwenstein)

11

Sonstige Informationen:

Die Studierenden ordnen sich im Verlauf des ersten Semesters einem der angebotenen For-
schungsprojekte zu.
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11.8 Modul 8: Masterthesis

Modul: 8 Masterthesis (08)
Kennnummer: Workload: | Credits: Studiensemester (Dauer) / Haufigkeit Angebot:
3./4. Semester; Beginn des Angebots jahrlich zum
K MA SA 08 630 h 21 cps .
Wintersemester
1 Lehr-/Lerneinheiten (Themengebiete): Kontaktzeit: Selbststudium: | Gruppengréfe:
8.1 Selbststandige Erstellung der Masterthe-
sis .
2sws/36h |24 hAnfer- i gg
8.2 Begleitveranstaltungen zu Studienverlauf, tigung Thesis
Karriere- und Promotionsperspektiven

2 Lernergebnisse (learning outcomes)/ Kompetenzen:

Gemeinsame Rahmenkompetenzen:

- Die Studierenden zeigen ihre Fahigkeit, am wissenschaftlichen Diskurs teilzuhaben.

- Sie kénnen im Rahmen von Forschungs- und Evaluationsprojekten eine fiir Disziplin
und/oder Profession belangreiche Fragestellung bearbeiten und dabei Forschungsmethoden

und -strategien eigenstandig anwenden.

- Sie sind aufgrund der erworbenen methodischen und analytischen Kompetenzen zu einer
selbstandigen Nutzung und Erweiterung wissenschaftlicher Erkenntnisse im Bereich von Dis-

ziplin und Profession befahigt und

- Uberblicken die Zusammenhange von Disziplin und Profession Sozialer Arbeit.

3 Inhalte:

Kerncurriculum: Erstellung einer wissenschaftlichen Abschlussarbeit auf Master-Niveau im Rah-
men von Forschungs- und Entwicklungsprojekten.

In Begleitveranstaltungen werden Studierende angeleitet, Fragestellungen fiir die Abschlussar-
beit zu entwickeln und passende Betreuungen zu finden. Der Ubergang Studium-Beruf wird vor-
bereitet, insbesondere mit Informationen zu masterspezifischen Beschaftigungsfeldern. Zu-
gdnge zu Beratungsleistungen der Hochschule (z.B. Methodenberatung oder psychosoziale

Beratung) werden eroffnet.

4 Lehrformen:

Seminare (Begleitveranstaltungen)

5 Teilnahmevoraussetzungen (formal/ inhaltlich):

Zulassung zur Masterthesis mind. 57 cps

6,7

Priifungsformen und geforderte Priifungsleistungen (Voraussetzungen Kreditvergabe):

Masterthesis Umfang: 80-100 Seiten bei 2500 Zeichen pro Seite inkl. Leerzeichen (sofern keine
abweichende Absprache mit Erst- und Zweitbetreuer_in getroffen wird)
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8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengangen):
Pflichtmodul MA Soziale Arbeit
9 Stellenwert der Note fiir die Endnote:
Die Note der Masterthesis (Modul 8) geht in zweifacher Gewichtung in die Gesamtnote ein
(siehe § 7, besonderer Teil der Prifungsordnung MASA/HP).
10  Modulbeauftragte/r:
Studiengangsleitung (Prof. Dr. Heiko Léwenstein)
11 Sonstige Informationen:

Die Beschreibung der weiteren Regelungen und Ausfiihrungsbestimmungen zur Masterthesis
erfolgt im Rahmen der Master-Priifungsordnung. Zur Masterthesis wird zugelassen, wer Mo-
dulprifungen des Masterstudienganges im Umfang von mindestens 57 Credits bestanden hat.
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